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RESUMEN

La presente investigacion propone exponer las barreras que generan
limitaciones para las mujeres en la esfera politica ecuatoriana a pesar de la
insercion de una ley de cuotas. Lo cual se hard efectivo a través del
reconocimiento de casos de Violencia Politica contra la Mujer en el pais entre
el 2016 al 2019, asi como también de la exposicion de precepciones de
asambleistas sobre este nuevo concepto que se encuentra en auge en la
actualidad. Lo cual se busca, debido a la precision de dejar en el pasado la
paradoja que existe de que, si bien las mujeres son mas de la mitad de la
poblacién del pais, se visibilizan como una minoria politica. Por lo tanto, se
pretende analizar si existe 0 no violencia politica contra la mujer en la esfera
politica ecuatoriana y conocer si esta incide en la participacion y representacion
de las mismas. En primer lugar, definiendo la violencia politica contra la mujer y
exponiendo las formas que esta asume. En segundo lugar, reconociendo casos
de Violencia Politica en la esfera politica ecuatoriana. Finalmente, exponiendo
la percepcion de Asambleistas sobre la Violencia Politica contra la mujer para

obtener un panorama mas amplio del contexto.

Palabras clave: Mujer, violencia politica contra la mujer, participacion politica,

representacion, barreras de la mujer, Asamblea Nacional del Ecuador



ABSTRACT

The current investigation proposes to expose the barriers that generate
limitations for women in the Ecuadorian political sphere despite the insertion of
a quota law. This will be made through the recognition of cases of Political
Violence against Women in the country between 2016 to 2019, as well with the
exposure of assembly members' considerations about this new concept that is
currently in the spotlight. What is sought, due to the precision of leaving in the
past the paradox that exists, where although women are more than half of the
population of the country, they are visible as a political minority. Therefore, it is
intended to analyze whether or not there is political violence against women in
the Ecuadorian political sphere and to know if this affects the participation and
representation of women. First, defining political violence against women and
exposing the forms that it assumes. Second, recognizing cases of Political
Violence in the Ecuadorian political sphere. Finally, exposing the perception of
Assembly members on Political Violence against women to obtain a broader

picture of the context.

Key words: Women, political violence against women, political participation,

representation, women's barriers, National Assembly of Ecuador
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1. Introduccion

En la arena politica ecuatoriana existen patrones socioculturales que generan
la relegacion de la participacion de la mujer en la esfera politica de nuestro
pais, a pesar de la existencia de instancias legales que han buscado promover
la visibilidad de la misma. Lo cual provoca que la participacion de las mujeres
se vea afectada negativamente por la violencia politica, incidiendo en la toma
de decisiones de las mismas en puestos de representacion. Si bien en el
Ecuador existen diversos estudios en Ciencia Politica referentes a la insercion
de las mujeres en la vida publica, asi como también sobre el aumento en
porcentaje de la legislatura constituida por mujeres en los ultimos afios, la
mayoria de estos no toman en cuenta un enfoque completo en lo que respecta
a los factores que entorpecen un verdadero empoderamiento de mujeres y la

participacion de las mismas en puestos de poder.

Es por ello que, en esta problematica se propone el desafio de exponer los
elementos que generan limitaciones y barreras para las mujeres en la vida
politica a pesar de la insercién de una ley de cuotas. Lo cual se hara efectivo a
través del estudio de caso de la Asamblea Nacional de Ecuador en el periodo
2016-2019. En primer lugar, definiendo la violencia contra la mujer en la politica
y exponiendo las formas que esta asume. En segundo lugar, reconociendo
casos de Violencia Politica en la esfera politica ecuatoriana. Finalmente,
exponiendo la percepcion de Asambleistas sobre la Violencia Politica contra la

mujer para obtener un panorama mas amplio del contexto.

Si bien, la vida publica inicié6 o se cre6 sin la participacion de las mujeres, la
percepcion que se produce por las controversias de género puede ser
estereotipada, siendo un agente que podria transgredir en la efectividad de la
participacion de las mujeres en la esfera publica actual. Donde se puede decir
que, se ve a las mismas como un agente extrafio. Flavia Freidenberg (2017),
expone que el escenario es tan dramatico que para lograr ubicar a mujeres en
las candidaturas a cargos de representacion se debid obligar a los partidos

politicos y sus dirigencias por ley. Si bien con la existencia de estas instancias



legales se promueve la visibilidad de las mismas, esto no es suficiente. En lo
gue concierne al periodo sefialado se puede destacar que a pesar de que con
la implementacion de ley de cuotas en el Ecuador el nUmero de mujeres en los
legislativos ha aumentado (41.6%), existieron y existen patrones
socioculturales que generan la relegacion de la participacion de la mujer en la
esfera politica de nuestro pais. Por lo tanto, se esboza la siguiente pregunta:
¢Por gué la violencia politica incide en la participacion y representacion de las
mujeres en la arena politica ecuatoriana en el periodo 2016-2019? Es asi que
la hipétesis que impulsa esta investigacion es el planteamiento de que en el
periodo sefialado existen factores de condicionamiento negativo para la
participacion de la mujer en la esfera politica de nuestro pais, a pesar de la
existencia de instancias legales que han buscado promover la visibilidad de la

misma.

En efecto, tomando el caso ecuatoriano se investiga como la participacion de
las mujeres se podria haber visto afectada negativamente por actos miséginos,
violentos, sexistas y excluyentes, siendo un factor que afectdé rotundamente en
la toma de decisiones de las mujeres en puestos de representacion politica. De
hecho, la violencia politica contra la mujer es un factor que, encarnado en los
diferentes comportamientos discriminatorios que padecen cotidianamente, crea
una subordinacion de la misma dentro de la estructura social y politica. Es asi
que, la presente investigacion ademas de ser una denuncia y un llamado de
atencién busca visibilizar no Unicamente este fenOmeno como tal, sino también
comprender las causas del mismo y transmitir posibles soluciones que permitan

su erradicacion.

2. Estado del Arte

Segun la base de datos de UN Women de 2018, las mujeres representan solo
el 5,2% de los Jefes de Gobierno, el 6,6% de los Jefes de Estado (UN Women,
2018) Es decir, segun el caso algunas lideres son jefas de Gobierno y jefas de
Estado a la vez. Solamente se han considerado las jefas de estado electas.
Asimismo, Unicamente el 24% de los parlamentarios (Unién Interparlamentaria,

2018) en todo el mundo, enfatizando como la politica esta aun dominada por



hombres. Sin embargo, como en los lugares de trabajo, en otros sectores, las
mujeres estan cada vez mas presentes en los parlamentos y las asambleas, los
organos gubernamentales y los partidos politicos. Lamentablemente, a medida
que las mujeres contindan desafiando las normas de género que
tradicionalmente las han mantenido fuera de la politica, encuentran hostilidad y
violencia en estas instituciones. Siendo la violencia politica contra la mujer uno
de los debates mas significativos en los ultimos afios, en lo que respecta a la
participacion politica femenina. Es asi que, en el siguiente apartado con el fin
de aportar claridad y relevancia académica a la presente investigacion se
exponen los textos que se consideraron pertinentes para el desarrollo de la
misma. Donde se muestra un debate tedrico de la percepcion de los autores
sobre las barreras a las cuales se enfrenta la mujer en la politica, para seguido

presentar como definen estos a la violencia politica contra la mujer.

En gran parte del mundo, son los hombres quienes dominan la arena politica.
En efecto, Kassa (2015) expone que, a lo largo de la historia, las mujeres, que
constituyen aproximadamente el cincuenta por ciento de las poblaciones
mundiales, como los datos hasta el 2017 del Banco Mundial expresan, las
mujeres son el 49,5% del total de la poblacién (GBM, 2019), no obstante, estan
insuficientemente representadas en los procesos de toma de decisiones en
todos los niveles de gobernanza en todo el mundo e incluso estdn dominadas y
marginadas politica, social, econémica, fisica y psicolégicamente por sus

contrapartes. Generando relegacién de su participacion en la esfera politica.

Del mismo modo, en el informe de Violencia Contra la Mujer en Politica, de UN
Women (2018) Anne Torsney, Observadora Permanente de la Union
Interparlamentaria (UIP) ante la ONU, argument6 que la VAWP por sus siglas
en inglés Violence Against Women in Politics socava el trabajo parlamentario y
refuerza la discriminacion y los estereotipos negativos, lo que dificulta la
capacidad de las mujeres para llevar a cabo su trabajo de manera segura y
efectiva. Respalda su argumento con los resultados del estudio de la UIP de
2016 que proporcioné datos sobre el sexismo, el acoso y la VAWP en el

parlamento de 39 paises de las cinco regiones. Donde las entrevistas



voluntarias y confidenciales con 55 mujeres parlamentarias confirmaron que el

VAWRP tiene ejercicio en todos los paises y regiones (UN Women, 2018).

Por otra parte, en el estudio de la CEPAL sobre el aporte de las mujeres a la
igualdad en Latinoamérica y el Caribe realizado en el 2007, se considera que
unos de los factores que afecta la participacion de la mujer son los roles
establecidos por la cultura latinoamericana. En el cual se explica que esta
podria ser una razén fundamental del porque “el derecho a ser elegidas en
cargos de representacion politica esta lejos de ser ejercido plenamente en la
practica” (PNUD, 2018 p.3). Del mismo modo, Alexander (2012) considera que
son los estereotipos creados por la sociedad como la asociaciéon de la
masculinidad con el liderazgo y la feminidad con la debilidad lo que lleva a
pensar que las mujeres no son "lo suficientemente fuertes" para ser lideres
politicas. Lo cual puede verse traducido en la desconfianza del pueblo en
elegirlas y en creer en sus propuestas y decisiones, ocasionando como
resultado la falta de mujeres en puestos de alto poder, afectando la percepcién

de las mismas sobre su "capacidad de gobernar”.

En otras palabras, por el contexto de la cultura politica, que propone que la
mujer no solo no es suficientemente fuerte para gobernar, sino que tampoco
esta competentemente preparada es que su consolidacion esta llena de
obstaculos para la toma de decisiones en cargos de poder. Por otra parte,
Rosenbluth et all (2015) exponen que una barrera de la mujer para alcanzar
puestos de poder es la dificultad de recaudar fondos. Debido a que las mujeres
y los hombres tienen niveles y tipos de redes de apoyo politico
sistematicamente diferentes. Es decir, las mujeres reciben menos donaciones
privadas en promedio que sus contrapartes masculinas en campafas, y

pueden fiarse relativamente no mas que en el patrocinio y apoyo del partido.

En concordancia con lo anteriormente mencionado, segun el informe de 2005
de la Division for the Advancement of Women (DAW) las mujeres que buscan
puestos de decision pueden verse limitadas por diferentes factores, entre

estos, la falta de apoyo financiero y el tiempo para hacer campafa debido a las



dificultades para equilibrar la vida familiar y puablica, la confianza en las
habilidades relevantes, las conexiones a las redes politicamente distinguidas.
Ademas, el entorno de las instituciones politicas no es "favorable al género" y
disuade a algunas mujeres de considerar ingresar a la vida politica, por
ejemplo, horarios de sesiones en los parlamentos, horarios de reuniones de los

partidos politicos y falta de servicios de guarderia (DAW, 2005).

Por otra parte, Flavia Marco Navarro presenta en el 2013 a través de una
investigacion publicado por el Observatorio de Igualdad de Género de Ameérica
Latina y el Caribe que el motivo de la existencia de una sub-representacion de
las mujeres es la discriminacion de la cual son objeto desde cuando se
postulan para una candidatura. En donde el partido puede desarrollar posturas
machistas ejemplificadas en la desigual reparticion de recursos econdémicos
para las campafas electorales de mujeres, asi como también, la asignacién a
locaciones que tienen menor posibilidad de eleccion. Lo cual posteriormente
resulta por lo general en la no eleccion de la candidata y si en efecto es electa,
se podria efectuar acoso politico durante el desenvolvimiento del puesto
(CEPAL, 2013). Asimismo, en el estudio previamente mencionado de la CEPAL
(2011) se expone la misma consideracion explicando que lo que limita la
participacion de las mujeres es un problema sociocultural siendo considerado
en debates mas recientes como parte de la violencia politica en contra de la

mujer.

En el texto “Women Ministers in Latin American Government: ¢When, Where
and Why?” Escobar y Taylor (2005) consideran que, las mujeres que ocupan
puestos en Ministerios tendrian que atravesar a diario numerosos obstaculos
para poder desempefiarse en su cargo. Siendo, ademas de la inestabilidad que
de por si caracteriza estos puestos en Latinoamérica, el hecho de que se
deban enfrentar a las expectativas de género y los roles que la sociedad ha
impuesto en el pasado, lo que provoca la minimizacion del reconocimiento de
sus capacidades en la toma de decisiones. Lo cual causa una mayor
probabilidad de no mantenerse en el puesto, asi como se expone en “El

camino hacia el poder: ministras latinoamericanas” Luna, Roza y Vega (2008).



Donde las autoras consideran que en lo que respecta a la participacion del
sector femenino, si bien se obtienen puestos de representacion
gubernamentales, se corre un mayor riesgo que el sector masculino de perder
estos cargos por distintos factores que involucran rechazo por el hecho de ser

mujer, siendo este considerado una de sus barreras mas relevantes.

Siguiendo la misma linea, Iturbe de Blanco (2008) propuso una investigacion
sobre el poder y desarrollo de las mujeres en América Latina, expone que en
general, la presencia de mas mujeres en posiciones ministeriales, hasta ahora,
no se ha traducido en mas poder o mas desarrollo. Este resultado no puede
ocurrir a no ser que otros cambios de las estructuras politicas y administrativas
ocurran en los diferentes Estados. Del mismo modo, se plantea que mas
formalidad debe ser traida al proceso de toma de decisiones dado que la
informalidad habitual que se da en el manejo de asuntos politicos y la
administracion publica en algunos paises impide a mujeres realizar su trabajo

efectivamente (Iturbe de Blanco, 2008).

En lo que respecta a la introduccion de cuotas en los diferentes partidos
politicos, Flavia Freidenberg (2017) expone que después de esta accion
afirmativa, ain queda mucho por hacer. Dado que la mayoria de las
limitaciones que se le presentan a las mujeres en el ejercicio del poder y su
desempeiio en la toma de decisiones es la falta de sanciones en respuesta a
escenarios donde se presente violencia politica de género. Asimismo, la
necesidad de una division social del trabajo que permita una eficaz insercién de
la mujer en la contienda electoral como figura capaz de liderar correctamente.
Con lo cual se buscaria reducir de manera sustancial los obstaculos que limitan
Su participacion y representacion. Lo antes mencionado, puede ser contrastado
con el planteamiento de Archenti y Tula (2013) quienes exponen gue a pesar
de que en un pais exista una ley de cuotas fuerte, esto no se traduce en el

reconocimiento de su participacion y representacion.

Es decir, aunque sea considerada de orden publico y existan sanciones por su

incumplimiento que Freidenberg (2017) menciona, el problema va mas alla,



dado que las autoras consideran que los partidos politicos cumplen la ley de
cuotas incurriendo en lo minimo para no ser sancionados de manera
burocratica, donde este minimo se ve como un maximo al momento de armar
las listas electorales para unicamente cumplir con el requisito exigido. Es asi
que, las autoras proponen que el problema radica en los procesos de seleccién
de los postulantes y del mismo modo de a quien seleccionan los partidos
politicos para representar a las mujeres. Si en efecto, buscan candidatas que
marquen una incidencia en la toma de decisiones o simplemente les incumbe

evitar sanciones (Archenti y Tula, 2013).

Coincidiendo con lo antes mencionado, Flavia Freidenberg expone que, en
efecto, las dirigencias de los partidos politicos consideran normal no ubicar
mujeres en las candidaturas y si lo hacen, les parece lacido postular mujeres
con parentesco o vinculo a los hombres regentes del partido con la idea de que
asi las podrian controlar (Freidenberg, 2017). Esto se puede explicar tras el
hecho de que estas organizaciones funcionan aun con un grupo limitado de
dirigentes partidistas que manejan en su totalidad o en su mayoria el acceso y
toma de decisiones del mismo (Hinojosa, 2012).

Freidenberg (2017), expone que ha sido tanta la resistencia de los partidos
politicos a la inclusién de la mujer que han tenido que ser obligados a
postularlas en las candidaturas a través de la ley. Mostrando el dramatico
escenario que se vive en la mayoria de paises de la region, donde si bien se
han realizado practicas para impulsar el ejercicio del poder de las mujeres,
estan no hicieron mas que reafirmar la desigualdad de condiciones a las que
las mujeres se enfrentan en la arena politica. En efecto, como explica la autora,
“‘esas exigencias normativas pusieron en evidencia una serie de practicas que
reproducen formas de hacer politicas patriarcales, misdginas, violentas,

sexistas y excluyentes" (Freidenberg, 2017 p. 10).

De este modo, se puede visibilizar como el acceso de las mujeres a las listas
sigue viéndose condicionado a los partidos siendo estos por sus acciones

excluyentes los "cuellos de botella” a los que se enfrentan con dificultad las



mujeres (Freidenberg, 2015). Como Verge y de la Fuente (2014) explican, a
pesar de que las mujeres hayan podido ingresan a puestos de poder, estas
viven constantemente presionadas para acoplarse a las pautas de conducta
determinadas por los hombres. De hecho, Freidenberg (2017) imputa que
cuando los hombres politicos no fueron capaces de hacer que las mujeres
retrocedieran en su afan por ingresar en la arena politica, desconsideraciones y
menosprecios que parecian no ser graves empezaron a suscitarse sin que
nadie notara que eso al estar dirigido directamente contra ellas era violencia

politica contra la mujer como resistencia a su presencia en la vida publica.

A pesar de que "ambos, las mujeres y los hombres, sufren la violencia politica;
el sistema de género hace que las mujeres padezcan ataques distintos que los
hombres" (Piscopo, 2017 p.18). Es asi que, se presenta a continuacion la
definicibn segun la academia de la violencia politica contra las mujeres. En
primer lugar, Mona Lena Krook y Juliana Restrepo pioneras en la busqueda de
la definicion de este término lo exponen como cualquier "agresién fisica y/o
psicoldgica, ejercida por responsables partidarios y otros actores politicos, para
resistir la presencia de las mujeres en la vida publica" (Krook y Restrepo, 2016
p.75).

Del mismo modo, Archenti y Albaine (2013), exponen que la violencia contra
mujeres en politica esta conformado por acciones violentas fundados en el
género y son, tanto de tipo psicolégico como fisico en concordancia con lo
antes expuesto por Krook y Restrepo (2016). Siendo considerados,
comportamientos y acciones negativas dirigidas concretamente en contra de
mujeres por el simple hecho de serlo con el fin de mantener la esfera politica

dominada por hombres (Krook, 2017).

En la Declaracion sobre la Violencia y el Acoso Politicos contra las Mujeres
adoptada en la Conferencia de Estados Parte de la Convencion de Belém do
Para por la Organizacion de Estados Americano OEA (2015) se reconoce a la

violencia y el acoso politico contras las mujeres como:



Cualquier accion, conducta u omision entre otros, basada en su género, de
forma individual o grupal, que tenga por objeto o por resultado menoscabar,
anular, impedir, obstaculizar o restringir sus derechos politicos, conculca el
derecho de las mujeres a una vida libre de violencia y el derecho a participar
en los asuntos politicos y publicos en condiciones de igualdad con los
hombres (p. 6).

Asimismo, en el informe antes mencionado de la DAW, la Dra. Mona Lena
Krook, sefiald que esta surgiendo un consenso sobre el VAWP, donde expuso
que este “se dirige a las mujeres debido a su género, a las mujeres por ser o
volverse politicamente activas” (DAW, 2018). Krook considera que, si bien
algunas se usa terminologia diferente para referirse a este fenémeno, los
elementos clave incluyen: Violencia fisica (asesinatos, secuestros, golpizas,
dafios a la propiedad); violencia sexual (violacion, acoso sexual, amenazas
sexualizadas); violencia psicolégica (amenazas, asesinato de personajes,

negacion de salario, acoso y abuso en linea). En efecto, Krook (2018) afirma:

Los actos que suponen acoso Yy/o violencia son situaciones de invisibilidad,
descrédito o generacion de culpa: el usar el pronombre masculino en
documentos oficiales, realizar comentarios despectivos sobre sus
capacidades por el hecho de ser mujer, no escuchar sus ideas, no prestar
atencion si da un discurso o hablar cuando lo hace ella, hacer chistes,
chismes o comentarios misdginos que parecen inocentes, o hacerle sentir

culpa por no estar ejerciendo su rol de madre o cuidando a su familia (p. 19).

De igual manera, en el libro Cuando hacer politica te cuesta la vida, Estrategias
contra la violencia politica hacia las mujeres en América Latina compilado por
Flavia Freidenberg y Gabriela del Valle (2017). Se realiza una revision y
analisis sobre la violencia politica contra la mujer tomando diferentes enfoques
en Latinoamérica exponiendo casos significantes como lo son el de México y

Bolivia.

Lo que vincula estos contextos es la necesidad de desafiar la cultura de
impunidad subyacente que permite que la violencia y el acoso se dejen de

lado. Una mejor recopilacion de datos y una continua sensibilizacion
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representan prioridades clave, al igual que los esfuerzos por instituir codigos de
conducta estrictos y mecanismos de rendicion de cuentas dentro de los
parlamentos y los partidos politicos. Para que las ganancias en la
representacion politica sean sostenibles, es crucial tomar en serio las
experiencias de las mujeres y avanzar en las estrategias e iniciativas de

proteccion para luchar contra la inevitable reaccién violenta.

Por lo tanto, tras la revision de la literatura mencionada anteriormente se define
a la violencia politica como el factor paraguas que incluye la mayoria de las
barreras que limitan la participacion de la mujer en la politica. Por ello, para
efecto de la presente investigacion se ha decidido enmarcar a la violencia
politica contra la mujer como todo aquello que tenga como fin incidir
negativamente en el ejercicio de poder o en el goce de derechos politicos de
las mujeres por razones de género, efectuadas de manera tradicional como
también a través de las tecnologias de la informacién y el internet. Es decir,
todas las acciones y omisiones que desarrollen violencia "simbdlica, verbal,
patrimonial, econémica, fisica, sexual y psicologica" (Alanis, 2017, p. 233)
relativo a cargos de representacion, en la esfera publica y privada.

3. Marco teérico

La teoria feminista, es considerada como una teoria critica de la sociedad, la
cual tiene como objetivo comprender y analizar la desigualdad de género a
través del analisis de las relaciones de poder y las politicas de género. En
efecto, esta teoria critica ademas de estudiar sus relaciones en el ambito
politico y social; busca el fomento de los derecho e intereses de las mujeres.
Abarca el trabajo en una variedad de disciplinas, incluyendo antropologia,
sociologia, economia, estudios de género, entre otras. Los temas explorados
en la teoria feminista incluyen el patriarcado, la discriminacion, los estereotipos,
la objetivacion y la opresion (Gilligan, 1977) Asimismo, gran parte de su sentido
y accion se dirige a mostrar, explicar, hacer explicito o visible la desigualdad de

género para la opinién publica.
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En consecuencia, se considera que el Feminismo Radical seria la corriente
Optima para elaborar el andlisis de la presente investigacion. Dado que, esta
teoria nos permite ver cosas que sin ella no seriamos capaces de observar.
Porque busca que las mujeres lleguen a deslegitimar “dentro y fuera” de ellas
mismas un sistema que se ha levantado sobre el axioma de su inferioridad y su
subordinacion a los hombres. Es necesario, “desarrollar una légica que rompa
con nuestra forma androcéntrica y compartamentalizada de sentir y pensar el
mundo” (Facio, 200 p.12).

Por lo tanto, para esta investigacion, la literatura feminista es considerada de
gran ayuda dado a que permite entender el cdmo y el por qué ocurre la
violencia politica contra las mujeres particularmente, brindando importantes
pistas. En efecto, destaca la asociacion que generalmente se hace en muchas
sociedades del hombre a la esfera publica en lo que respecta a la economia y
la politica. Mientras que a las mujeres se las relaciona a la esfera privada, es

decir, a la familia y el hogar.

Las teorias y los movimientos feministas han definido la violencia contra las
mujeres en general como una forma sistematica de predominio del patriarcado.
La violencia contra la mujer ha sido entendida, por lo tanto, como un ejercicio
estructural de poder. De igual manera, a las definiciones avanzadas de
violencia politica que se ha desarrollado, no se limitan a, violencia sexual sino a
cualquier accion u omision que limite o afecte a la mujer en el ejercer de sus
derechos politicos. Susan Brownmiller, en una definiciébn famosa, consideré la
violencia como "nada mas 0 menos gue un proceso consciente de intimidacion
mediante el cual todos los hombres mantienen a todas las mujeres en un

estado de miedo" (Brownmiller, 1975, p. 15).

Sylvia Walby ha visto la violencia contra la mujer como una de las estructuras
patriarcales clave en las sociedades occidentales contemporaneas, junto con
otros cinco ejes, que ella ha definido como el modo de produccion patriarcal,
las relaciones patriarcales en las instituciones culturales, el trabajo

remunerado, la sexualidad y el estado. Para ella, "la violencia contra las
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mujeres tiene todas las caracteristicas que uno esperaria de una estructura
social" y "no puede entenderse fuera del analisis de las estructuras sociales
patriarcales” (Walby, 1990, p. 128). Aunque una estructura no contiene la otra,
de manera que una mayor representacion de las mujeres en el nivel del estado,
por ejemplo, no significa automéaticamente menos violencia social contra las
mujeres o incluso mejores cdédigos para contener este tipo de violencia, y “la
eliminacion de uno no conduce a la desaparicion del sistema en su conjunto”
(Idem, p. 177), Walby entiende que estas estructuras estan interrelacionadas

en un sistema, el sistema de patriarcado.

No es necesario argumentar por el patriarcado como un sistema, ni siquiera
entrar en ese debate para considerar que: el dominio masculino esta formado
por estructuras diferentes, que no estan contenidas en una estructura mas
fundamental ni estan causadas por ella; la dominacién masculina se compone
de diferentes estructuras que estan interrelacionadas y actlan juntas en la
reproduccion de las desventajas y la vulnerabilidad de las mujeres en la
sociedad contemporanea; los ejes de dominacibn masculina adquieren
diferente importancia relativa, que varia histéricamente y en diferentes

contextos sociales.

La violencia esta relacionada con la posicion de las mujeres en la sociedad,
tanto cuando se trata de una reaccién a los cambios en la posicién relativa de
las mujeres como cuando se trata de un patron que se reproduce en las
practicas cotidianas para colocar a las mujeres en (y fuera de) roles y lugares
sociales especificos. Esta, como tal, relacionado con las desventajas en el
trabajo remunerado, con el sexismo institucional, con la duplicacion de
estandares en el comportamiento sexual y la forma en que se reproducen
culturalmente, y, finalmente, con la exclusion, y pertenencia histérica a la esfera
privada, asi como a la forma en que las mujeres son, como grupo, el objetivo

de la violencia.

Otro elemento en la violencia como una cara de la opresion es el hecho de que

se sabe y se repite socialmente, tanto por los perpetradores como por los
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grupos que se han hecho vulnerables. Es una practica social exactamente
porque tiene un "caracter social, limitado a menudo premeditado”, siendo
central para su dinamica el hecho de que "ocurre con frecuencia y se presenta
como una posibilidad constante en el horizonte de la imaginacion social”
(Young, 1990, p. 62). Debido a su caracter social e institucional y porque esta
anclado en la tolerancia social, podria verse afectado por "la redistribucion de

recursos y posiciones”.

Por lo tanto, se llega a la conclusion de que para poder abordar el objeto de
estudio de la presente investigacién es necesario tomar puntos esenciales del
feminismo. Por consiguiente, tomando en cuenta al Feminismo Radical, se
puede analizar el reto que ha sido para las mujeres en la vida publica
enfrentarse a las creencias y practicas que toman a la politica como un
ambiente de dominio masculino Unicamente (Sgier, 2004). Sintetizando, la
corriente Radical aporta nuevos criterios, los cuales permiten un mejor analisis
de los actos de violencia politica contra la mujer como acciones que buscan
marcar esta division y restablecerla para asi obligar a las mujeres a abandonar
la esfera publica y dedicarse Unicamente a la privada. Donde el foco central de
la violencia son los roles sociales estereotipados que se le han impuesto a la

mujer.

3.1. Marco Metodoldgico

Debido a que el presente trabajo de investigacion tiene como objetivo principal
analizar si existe 0 no violencia politica contra las mujeres en el caso de
estudio, pudiendo este ser un factor de importancia en lo que respecta a los
condicionamientos negativos de su participacion. Se considera pertinente
adentrarse en las mentes de los participantes, para asi, poder alcanzar una
vision mucho mas detallada de su perspectiva sobre el tema, su pensamiento y
de igual manera sobre sus actitudes. Es por esto que, se servird de la

metodologia descriptiva para el desarrollo del mismo.

En efecto, la investigacion descriptiva es de ayuda porque permite formar un
todo a partir de la reunién de diferentes partes. Es asi que, para lograr el
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entender la percepcién y posicion de hombres y mujeres en lo que respecta a
la violencia politica se ejecutaran dos técnicas. Donde a demas de la
recoleccion de informacion de nivel documental, a través del uso de articulos,
libros e informacion de sitios web, se utilizaran de forma complementaria
entrevistas a asambleistas, las cuales seran de tipo no estructuradas. Al ser
entrevistas de tipo no estructurada estas, seran llevadas a cabo mediante
ciertas preguntas clave siguiendo la linea de una conversacion; para que asi
los entrevistados tengan la oportunidad de expresar sus opiniones,

experiencias y actuar sobre el tema con mayor libertad.

Mediante este proceso, los elementos que se busca estudiar son:

En primer lugar, definir la violencia politica contra la mujer, obteniendo a la vez,
un panorama general sobre la participacion y violencia politica en el Ecuador
para conocer si estos tienen una relacion directa. Asimismo, resaltar las
barreras y acciones en las que se traduce la violencia politica contra la mujer.
Ademas, a través de las entrevistas se busca conocer cual es la percepcién de
las asambleistas sobre la violencia politica contra la mujer, con el objetivo de
descubrir si han sido victimas de la misma y entender en que acciones se

traduce esta definicién en su diario vivir.

Siguiendo la misma linea, se planeta indagar si las Asambleistas consideran
gue existen otro tipo de barreras al momento de participar en los puestos de
representacion por el hecho de ser mujer. Finalmente, se toma en cuenta como
altimo elemento, los tipos de condicionamiento que la violencia politica contra
la mujer genera en el accionar de las Asambleistas, con el objetivo de
comprender si este es un factor que efectivamente afecta la participacion de las

mismas.

En conclusion, la investigacion descriptiva es Optima para examinar los
elementos antes mencionados. Este tipo de investigacion ademas de incurrir
en datos bibliograficos permite analizar y sintetizar las distintas experiencias de
mujeres Asambleistas en la esfera politica ecuatoriana mediante la

comprension de las narrativas de estas en el accionar politico siendo propicia
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para el presente trabajo. Del mismo modo, por el hecho de que esta
investigacion tiene como fin principal analizar si existe o no violencia politica
contra la mujer en la esfera politica ecuatoriana y conocer si esta incide en la
participacion y representacion de las mismas, se ha decidido dividirla en tres
capitulos. El primero buscard, exponer el contexto de la Asamblea Nacional
sobre la participacion politica de las mujeres: ubicacion, funcionamiento y
cambios institucionales. El segundo, definir la violencia politica contra la mujer
y exponer las formas que asume la violencia politica contra la mujer.
Finalmente, el tercero tiene como objetivo reconocer los tipos de

condicionamientos que genera la violencia politica contra la mujer.
4. Anédlisis
4.1. Violencia politica contra la mujer y las formas que esta asume

El fendbmeno de la violencia politica, dirigido contra mujeres, afecta
directamente la democracia porque opera como desincentivo poderoso, para el
resto de mujeres que pudieran participar. Esto provoca que este campo sea
dejado de lado transformando el ejercicio de la politica, por parte de ellas, en
un desafio o una conquista cuando es, en realidad, un derecho (Hidalgo, 2019).
En el Ecuador, en lo que concierne a esta tematica, existe ya la inclusion de del
término y definicidn de violencia politica como parte de la Ley Orgéanica Integral
para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra la Mujer, en el apartado f de su

articulo 10 (2018) se detalla como:

Violencia politica. - Es aquella violencia cometida por una persona o grupo de
personas, directa o indirectamente, en contra de las mujeres que sean
candidatas, militantes, electas, designadas o que ejerzan cargos publicos,
defensoras de derechos humanos, feministas, lideresas politicas o sociales, o
en contra de su familia. Esta violencia se orienta a acortar, suspender,
impedir o restringir su accionar o el ejercicio de su cargo, o para inducirla u
obligarla a que efectie en contra de su voluntad una accion o incurra en una
omisién, en el cumplimiento de sus funciones, incluida la falta de acceso a
bienes publicos u otros recursos para el adecuado cumplimiento de sus

funciones (p. 12).
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Sin embargo, esto no es suficiente, de hecho, “si queremos lograr que las
mujeres participen mas en este ambito, es necesario visibilizar este problema 'y
presionar para que el Estado asuma la obligacion de generar mecanismos que
luchen contra la erradicacion de la violencia politica-electoral” (Hidalgo, 2019
p.1). Por lo tanto, en el siguiente apartado, se pretende definir con detalle este
término con el fin de exponer a manera de denuncia las acciones que releguen
la participacion de las mujeres tomando como foco central la violencia politica

contra la mujer.

4.2. Mujer: Participacion y violencia politica en el Ecuador

“Si bien en la practica pueden encontrarse diferencias y dificultades en su
aplicacién, el contar con instrumentos que amparen la igualdad de género
constituye un elemento fundamental en la defensa de los derechos de la mujer
y las paridades relacionadas con la diferencia de género” (Atlas de Género,
2018 p.3). De hecho, gracias a éstas en el Ecuador, avances indudables se
han manifestado en materia de participacion politica de la mujer. Se podria
decir que el progreso a ha sido mas palpable tras ciertos cambios en la
legislacion. “Por ejemplo, Ecuador arrancé con una cuota de género del 20 %
en 1997. Luego, en el afio 2000, subié al 30 %, y en este momento en su Ley
de Partidos incluyeron que las listas deben estar conformadas en un 50 % por

mujeres” (Herrera, 2018).

En efecto, tras 2008 cuando entrd en vigor la Nueva constitucion, tomando en
cuenta el articulo 116: “la ley debe establecer un sistema electoral conforme a
los principios de proporcionalidad, igualdad del voto, paridad y alternabilidad
entre mujeres y hombres” refiriéndose a las elecciones pluripersonales. De
igual manera, el Codigo de la Democracia en los articulos 160 y 99. El primero,
expresa que en lo que respecta a la Asamblea Nacional, Parlamento Andino y
Concejalias, sus dignidades deben manejar la alternabilidad, paridad, equidad
y secuencialidad de hombres y mujeres. Asimismo, en siguiente articulo se
menciona que sus candidaturas mantengan secuencialidad entre postulantes

principales y suplentes de hombres y mujeres.
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Efectivamente, la participacion de mujeres en puestos de representacion ha
aumentado. En 2013 se marca un hito histérico cuando por primera vez tres
mujeres estuvieron al mando de la Asamblea Nacional. Donde, Gabriela
Rivadeneira asumio la presidencia, Rosana Alvarado la primera vicepresidencia
y Marcela Aguinaga la segunda. De igual forma, en el mismo afio el Ecuador
escogio a 53 mujeres para que fuesen sus representantes en el pleno. Siendo
un gran avance, algo que tal vez hubiese sido un acontecimiento impensable
en los afios 90 cuando la presencia de mujeres en el parlamento no superaba
el 3% (Basabe, 2019). Sin embargo, a pesar de este importante suceso, no
podemos afirmar que la inclusiébn de las mujeres al mundo de la politica se

cumple a la perfeccion.

A pesar de la existencia y vigor de la legislacion, ain queda un largo camino
por recorrer. De hecho, en lo que respecta a las candidaturas de los partidos
politicos aun no se ha visto reflejada una paridad constante, por ejemplo, en las
pasadas elecciones se pudo observar como los hombres siguen primando las
listas. Como se puede apreciar en el cuadro que se muestra a continuacion si
bien en 2017 existié una alta participacion de mujeres Unicamente el 17.9% de
ellas encabezaron listas. Mientras que el 82.1% fue de los hombres.

Tabla 1 Comparacién Entre hombres y Mujeres que encabezaron lista 2017

Elecciones 2017
Candidaturas Encabezaron Cifraen
principales listas porcentaje
Mujeres 849 78 17,9%
Hombres 978 358 82,1%

Tomado de: Asamblea Nacional (2019).Elaboracion propia
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En palabras de Luz Haro, ex integrante del CNE (Consejo Nacional Electoral)
para De Primera Mano (2018), se mencion6 que, aunque se intenta cumplir la
ley “...no hay voluntad humana ni politica de las organizaciones para que las
mujeres puedan estar en mayor medida encabezando listas... nos ponen como
ciudadanas de tercera o cuarta clase, en el tercero o cuarto espacio, con
menores posibilidades de poder ganar y la democracia requiere de hombres y

mujeres”.

Es lamentable el hecho de que a pesar de la existencia de una ley que obliga la
alternancia entre hombres y mujeres en lo que respecta a las listas de eleccion
para legisladores, los partidos politicos continan ubicando a hombres

encabezando listas en la mayoria o en casi todos los casos.

Como Basabe (2019) explica, por el sistema electoral que maneja el Ecuador,
es decir sus tipos de listas y por el tamafio de los distritos, la ubicacion de los
candidatos influye en quien obtiene los cargos. Se puede afirmar asi que,
como esta omision afecta directamente la participacion de las mismas en
puestos de representacion, ya que, de acuerdo al concepto de violencia
politica, esta se traduce en cualquier acto u omision que vulnere los derechos
politicos de las mujeres. En conclusiéon, si bien la presencia de mujeres ha
aumentado, es lamentable que, a pesar de la existencia de la ley de cuotas por
la ubicacion en las listas, no se ha logrado llegar a una paridad en los puestos
legislativos, manteniendo una representacion menor al 40% hasta la actualidad
(Asamblea Nacional, 2019). Asi, es la violencia politica contra la mujer
encarnada en los estereotipos de la arena politica ecuatoriana lo que no le
permite a la mujer adentrarse en estos espacios de poder con igual posibilidad
que los hombres por la falta de confianza en la capacidad de gobernar o tal vez
en la desconfianza de que el electorado crea en una mujer para estos, llegando
a la misma variable “los estereotipos” y los roles de género a los cuales la

sociedad esta tan arraigada.

Empero, a pesar de esta falta de confianza, los avances en la Asamblea

Nacional siguen siendo mayores por tener una ley de cuotas en la cual



19

respaldarse, ya que en lo que se refiere a alcaldias, prefecturas, concejalias y
juntas parroquiales la historia es diferente. De hecho, tanto las candidaturas
como la participacion de mujeres en poderes locales, alcaldias y prefecturas
histéricamente no han logrado superar el 15%. Asimismo, en lo que respecta a
las alcaldias, en el Ecuador el porcentaje de mujeres en este espacio nunca ha
superado el 8% (Atlas de Género INEC, 2018). Si bien, en la actualidad Cintia
Viteri rige como alcaldesa de Guayaquil, esta es Unicamente una de las tres

ciudades mas importantes del pais que ha sido representadas por una mujer.

De igual manera, en las prefecturas a pesar de que las pasadas elecciones
hayan mostrado mejores cifras de participacidon de mujeres comparadas con
afios anteriores; es importante notar que aun en la mayoria de las provincias
nunca se ha tenido a una mujer como prefecta (Basabe, 2019). Asi mismo, “el
91,6% de autoridades en los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Provinciales son hombres y apenas el 8,3%, mujeres; al igual que en las
municipales donde se registra un 92,7% y 7,2%, respectivamente” (Atlas de
Género INEC, 2018 p.4).

En efecto el analista, Santiago Basabe (2019), en una de sus investigaciones
expone que el hecho de que la ley de cuotas no aplica para las elecciones
uninominales, permite el ambiente para que lo que él llama el “machismo
electoral” aflore, explicando que este término se refiere a la exclusion que
generan los partidos y movimientos politicos al no ser obligados formalmente a
ubicar a mujeres en candidaturas principales. Es decir, lo que se obtendria
como resultado es la exclusion de la mujer de estos espacios. Lo cual sostiene
nuevamente la presencia de la violencia politica por rol de género, a la mujer
verse en una posicion de necesitar instrumentos que le ayuden a abrirse
camino en la politica ecuatoriana. Resaltando la importancia de la existencia de
leyes que apoyen su participacion ya que gracias a estas mas mujeres
emprenden el desafio de insertarse en este espacio, lo cual puede influenciar y
servir de ejemplo a otras mujeres para que rompan los esquemas Yy

estereotipos del lugar que debe tener la muijer.
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En conclusion, al ser la arena politica un espacio que se cre0 sin la presencia
de mujeres, éstas tienen el doble de obstaculos para poder acceder a puestos
de representacion. Siendo los estereotipos y roles marcados por la sociedad
parte de la violencia politica desvalorizante, los causantes de que la mujer no
sea un agente que pueda desenvolverse de igual manera que los hombres en
la politica dado que estos influyen en la percepcion de la sociedad sobe la
capacidad de las mujeres de ocupar un cargo en la esfera publica y de su lugar

en la sociedad.

4.3. Violencia politica en la esfera politica ecuatoriana

Si bien existe violencia contra hombres y mujeres en la politica, se puede
aseverar que la violencia politica afecta y tiene un impacto diferente en las
mujeres. De hecho, como Maria del Carmen Alanis Figueroa explica en su
articulo sobre VPCM respuesta del Estado en Cuando hacer politica te cuesta
la vida (2017) basdndose en estandares internacionales, se puede considerar
gue un acto de violencia esta basado en el género no solo cuando un acto se
dirige a una mujer por el hecho de ser mujer sino que también “cuando la
violencia tiene un impacto diferenciado en las mujeres o cuando este les afecta

desproporcionadamente” (Alanis, 2017 p 235).

En referencia al apartado, la autora explica que ademas de estos elementos se
debe tomar en cuenta ciertas consideraciones fundamentales entre las cuales
menciona a los “estereotipos” los cuales causarian que la violencia sea un
factor que afecte aun mas a la mujer que al hombre. Teniendo en cuenta que

segun la CIDH (2017) los estereotipos son:

Una pre-concepcion de atributos, conductas o caracteristicas poseidas o
papeles que son o deberian ser ejecutados por hombres y mujeres
respectivamente, y que es posible asociar la subordinacion de la mujer a
practicas basadas en estereotipos de género socialmente dominantes y
socialmente persistentes. En este sentido, su creacion y uso se convierte en
una de las causas y consecuencias de la violencia de género en contra de la

mujer, condiciones que se agravan cuando se reflejan, implicita o
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explicitamente, en politicas y practicas, particularmente en el razonamiento y

el lenguaje de las autoridades estatales (p.16).

En el caso ecuatoriano, se puede notar esta afirmacion en el reciente
monitoreo realizado por la Corporacion Participacion Ciudadana: “Balance
general durante la campafia sobre violencia politica en redes sociales contra
las mujeres con representatividad publica”, en el cual se analiz6 desde el 16 de
Enero hasta el 21 de marzo la violencia politica identificada hacia la condicién
de mujer en redes, especificamente en Twitter a 23 mujeres: candidatas al
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y mujeres que
desempefian cargos politicos de relevancia. Donde efectivamente se reconocio
que individuos hacen uso de los estereotipos para desvalorizar a las mujeres y
a su desempefio en la esfera politica a través de esta red social. La
corporacion Participacion Ciudadana obtuvo como resultado de la informacion
recolectada que, de hecho, las expresiones de violencia politica estuvieron
enfocadas en aspectos relacionados directamente con la condicion de mujer

(Corporacion Participacion Ciudadana, 2019).

Como se muestra en el cuadro a continuacion, de entre la violencia que existio
en esta red, Corporacién Participacion Ciudadana (2019), sobresalen cuatro

variables:

1. Violencia politica referida a la Apariencia, a todas las expresiones

discriminatorias sobre el fisico de la mujer,

2. Violencia politica por Rol de género, a las expresiones en contra

del rol propio de mujeres,

3. Violencia Politica orientada a la Cosificacion de la mujer, a

calificaciones y valoraciones propias de una cosa dadas a la mujer, y

4. Violencia Politica Desvalorizante al rol de la mujer, a comentarios

que descalifican a las mujeres y a sus propuestas (p.4).
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Tabla 2 Aspectos de Violencia politica

Aspectos violencia Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana
politica 1 2 3 4 5 6

Violencia Politica
referidaala 55 24 13 19 4 25
Apariencia

Total por
Categoria

Violencia Politica

por Rol de Género 1 10 5 6 13 14
Violencia Politica

orientadaala

Cosificacién de la 4 3 2 5 4 5
mujer

Violencia Politica
Desvalorizante al rol
de la mujer
Total de
expresiones

violentas por
semana

Tomado de: Corporacion Participacion Ciudadana (2019)

El informe muestra como resultado que las mujeres en efecto son victimas de
violencia diferenciada por el hecho de ser mujeres dado que se ven mas
afectadas por los roles que la sociedad les ha impuesto. Se expone como los
distintos usuarios de esta plataforma buscan afectar su participaciéon en la
politica desde esta arista, generando comentarios dirigidos a su fisico y
discutiendo su capacidad para desenvolverse en la arena publica simplemente
por su género. Sin darles la oportunidad de ser calificadas por su desempefio,
sino basandose en el prejuicio de que las mujeres deben permanecer en la
espera privada y que si salen de esta deberia ser Unicamente para ser reinas
de belleza.
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ASPECTOS VIOLENCIA POLITICA

M Violencia Politica referida a la Apariencia
W Violencia Politica por Rol de Género
| Violencia Politica orientada a la Cosificacién de la mujer

® Violencia Politica Desvalorizante al rol de Ia mujer

Figura 1 Aspectos de la Violencia Politica

Tomado de: Corporacion Participacion Ciudadana (2019)

Siguiendo la misma linea, Nubia Villacis, ex presidenta del CNE para De
Primera Mano (2018), expone: “A un hombre nunca le preguntan si es capaz,
dan por hecho que pueden ocupar cualquier puesto de representacibn maxima.

En cambio, para designar a una mujer lo piensan mil veces”

Del mismo modo, la sexualizacion y objetibizacion de las mujeres se
materializa en el informe Déjanos en paz. Ni gorditas horrorosas ni diosas del
Olimpo, imujeres!, que  fue publicado en 2016 por la
organizacion Fundamedios. Donde se expone las agresiones que tuvieron que
afrontar mujeres en la arena politica durante el periodo de presidencia del ex
mandatario Rafael correa. Como Larraz (2017) expone en uno de sus articulos,
para darnos una idea de a lo que se enfrentaban las mujeres durante este
lapso se cita al ex presidente en una de sus Sabatinas: "Yo no sé si la equidad
de género mejora la democracia, lo que si es seguro es que ha mejorado la
farra impresionantemente; ha mejorado el buen vivir porque... jse armo una

farra! (...) jQué asambleistas que tenemos! Guapisimas, ¢ah? jEh, Corcho!,
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hay que aumentarles el sueldo, porque no tuvieron plata para comprar
suficiente tela y todas con unas minifaldas... jDios mio! Yo ni me fijo en esas
cosas, me contaron. Me contaron que unas piernas y unas minifaldas

impresionantes. jGuapisimas las asambleistas!” (Enlace Ciudadano N252).

Este tipo comentarios para algunos pueden parecer inofensivos o un alago. Sin
embargo, al aludir a apariencias fisicas caen en comentarios de indole sexista.
Los cuales toman dos aristas: las mujeres jovenes, delgadas vy
convencionalmente atractivas que son tomadas como objetos sexuales, y las
mujeres que no encajan con su ideal estrecho de feminidad que son juzgadas
como menos mujeres. De cualquier manera, hay un estatus que ninguna mujer
parece alcanzar: ser humano, capaz de ser juzgado en primer lugar por su
accionar antes que su fisico. Asimismo, estos ejemplos no solo son un
estandar sexista y desagradable, sino que también son muestras de los
estereotipos en los que cree la sociedad ecuatoriana. Dado que, en el Ecuador,
el trabajo de un hombre no es ser fisicamente atractivo, estar en forma o
incluso estar bien vestido. Los hombres hacen cosas, y son valorados por su
dinero y sus logros. Por otro lado, las mujeres tienen acceso a ese dinero y al
estatus que conlleva al hacerse lo suficientemente atractivas para que los

hombres con poder y recursos reales lleguen a esas mujeres.

4.4. Percepciones las asambleistas sobre la Violencia Politica contra la

mujer en el Ecuador

Andlisis elaborado en mayo de 2019, con asambleistas que brindaron su punto
de vista frente a los elementos propuestos en esta investigacion sobre la

violencia politica contra la mujer.

4.4.1 Percepcion de violencia politica contra la mujer entre las

entrevistadas

La violencia contra las mujeres en la politica se refiere a todas las formas de
agresion, coercion e intimidaciéon contra las mujeres como actores politicos

(OAS, 2015). Tomando en consideracion este concepto, la asambleista Wilma
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Andrade discurre en que, la violencia politica contra la mujer ha existido
siempre, es uno de los mayores y mas graves desincentivos para la
participacion de la mujer la VPCM esta dada en varios tipos y términos, esta
pasa a ser una conducta por accion u omision esta basada en el género, en
especificamente nombrar a la mujer para estos ataques, esto causa dafio,
lesion, sufrimiento y tiene por detras el objeto de menoscabar de anular la
participacion de las mujeres y sobretodo menoscabar el reconocimiento que

una mujeres tiene de el goce pleno de sus derechos.

De igual manera, la Asambleista Cristina Reyes cree que ésta existe, que es
sistematica y cultural, que estd muy enraizada en el lenguaje que usamos y en
el comportamiento de todos los dias. Expone que: “A quienes hacemos una
politica seria y con dignidad nos ha tocado batallar a diario con eso, desde los
saludos cuando uno llega y te dicen hola guapa, hola princesa, y no es que uno
quiera contestar de manera agresiva pero una mujer no va diciendo a un
hombre hola principe a menos que de verdad haya una relacion muy cercana y
afectiva” Desde ese tipo de comentarios o situaciones que intencionalmente o

no versan en la minimizacion de las mujeres.

Asimismo, la asambleista Gabriela Larreategui explica que la violencia politica
contra la mujer ha estado invisibilizada por mucho tiempo, por ello es necesario
dejar de normalizarla. Para la asambleista es importante notar que no solo las
mujeres sufren de violencia, pero los actos o agresiones son diferentes del tipo
gue sufren los hombres. Se visibiliza para luchar contra el tema, porque no se

puede luchar contra algo que no vemos o se normaliza.

La asambleista, Mercedes Serrano expone que la VPCM si existe:
“‘personalmente o he vivido en muchas circunstancias, ésta se siente al entrar
en la vida publica ya que tu vida ya no te pertenece tu vida le pertenece al
pueblo a la ciudadania por lo tanto te encuentras expuesta constantemente”.
Considera también que, es importante notar que esta violencia no solo es
violencia fisica, sino que también psicologica verbal e integral como

comentarios que van contra la reputacion, integridad y dignidad y que esta
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expone a toda la familia y cercanos a la mujer que decide incurrir en politica no

solo a una misma.

La asambleista Mae Montafio explica que la Violencia politica es todo tipo de
presion, intimidacion, coaccion, agravios, insultos, ataques, descalificaciones,
realizadas desde el poder politico en contra de alguien que expresa su opinion
contraria a la gente que ejerce el poder. En las mujeres se incrementa este tipo
de violencia a ataques machistas, de indole sexual o de rasgos fisicos que se

hacen en contra de las mujeres.

4.4.2. Percepcion de los obstaculos diferenciados por ser mujer en

politica entre las entrevistadas

Segun la OAS (2015) si bien la VPCM esta restringida a las mujeres politicas,
esta definicion se puede ampliar a las mujeres que participan en cualquier tipo
de actividad politica, ya sea electoral o no. Esto se debe a que los actos de
agresion, coercién e intimidacién dirigidos contra mujeres como votantes,
miembros de partidos, activistas de la sociedad civil y administradores
electorales a menudo tienen el mismo propdsito: restringir la participacion
politica de las mujeres como grupo. Lo cual suele ser causado por estereotipos
que estan arraigados a la cultura misma. Segun la asambleista Wilma Andrade
obstaculos diferenciados por ser mujer en politica son varios, “primero que la
vida politica el sistema politico es totalmente patriarcal tiene esos parametros
de actuacion, en esos afios incluso estaba marcada por un machismo mucho
mas incisivo que ahora. Donde se creia que las mujeres no estaban listar para
actuar policialmente ni para gobernar’. Considera también que un elemento
gue hace dificil la participacion de las mujeres son los horarios, en la politica ya
gue estan hechos para los hombres generalmente son en la noche lo cual
genera inseguridades y se dan en espacios no construidos o no pensados para
la participacion de las mujeres. De igual manera expuso manera personal:
“Una limitacién para mi fue la maternidad. Donde tuve que poner un freno a mi

participacion”. Debido a que la maternidad en el ambito profesional y politico,
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en la etapa mas productiva de la mujer pasa a ser limitada por esa gran
responsabilidad de ser madre.

Explica que se debe a los roles de género que esto afecte mas, porque
hacerse cargo de la familia se toma como una labor de la mujer. “Asumimos
como roles totalmente determinados para mujeres, no los compartimos, es algo
en lo cual la sociedad ha ido mejorando, pero todo tiene que ver con la
educacion y aun hace falta perfeccionar”. “En nuestra sociedad hemos
evolucionado bastante, pero en tema salarial y representativo no alcanzamos la
paridad. De hecho, las mujeres en politica a pesar de tener la paridad de
género no pasamos el 30%. En las elecciones unipersonales no llegamos ni al
20 %”. Expone que, si bien existe un avance, no deja de sentirse una violencia
soterrada, siempre estd presente. De hecho, explica que un tipo de violencia
politica contra la mujer es fijarse en la apariencia y estereotipos femeninos. En
efecto, todas las expresiones discriminatorias fijas en la apariencia son en
contra de la mujer. “Nunca he escuchado en la Asamblea criticas a hombres
por su apariencia, pero en el caso de las mujeres es diferente. Expresiones

” o

sobre el rol de la mujer como “en vez de estar en la casa” “en vez de cuidar a la
guagua’ y considera que esto resalta lo que puede o no hacer la mujer segun
los roles de género que ha establecido la sociedad, la desvalorizacion de las
propuestas de las mujeres por ser mujeres. “Como por ejemplo cuando dicen:

como se le ocurre a esta”

La asambleista, Gabriela Larreategui, explica que un obstaculo que ve
actualmente es que en muy pocas listas encabezan mujeres y ello se traduce
en la poca representacion de mujeres lo cual puede ser por falta de confianza.
Explicé que, en un partido, sucedié que a pesar de gque la mujer era mas
conocida en la localidad encabez6 un hombre la lista de igual manera. De
hecho, la mujer entré y el hombre que encabezo la lista no, por lo cual se noto
su popularidad, que era evidente y aun asi no le dejaron encabezar la lista. Por
otro lado, explica que el pais estd avanzando, sin embargo, los estereotipos
continuan. “A un hombre nunca le dicen, anda a lavar platos, la cabeza solo te

sirve para peinarte lo cual se traduce en Violencia por roles de género”. Explica
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asi que, otro obstaculo para las mujeres es cumplir todos los roles, “porque la
sociedad nos impone que a pesar de mantener otras ocupaciones como ser
asambleista, no estamos exentas de cumplir a la perfeccion el rol en el hogar,

madre perfecta”.

“Estamos bajo una lupa, que juzga, no solo en politica sino en el trabajo en
general si somos exitosas, ah le deja botados a los hijos”. Lo que sucede es
gue como se ha normalizado, la participacién de la mujer se ve incidida por la
presion del patriarcado del incumplir el rol de la mujer en la familia. Si no estas
para cuidar a los hijos no cumples tu rol. Asi también, se notan los estereotipos
cuando se refieren al aspecto fisico, por ejemplo, a los hombres no se les juzga
por como se ven. Mientras que las mujeres deben esforzarse mucho mas para
estar todas perfectas. Menciona, que es comun que crean que para llegar al
puesto tuviste que antes ser reina de belleza. De igual manera menciona que
es comun recibir saludos de tipo: “hola reinita” u “hola mi amor, que
lamentablemente son costumbres muy arraigadas que recaen en un trato de

que expresa ser menos, “poquita cosa”.

La Asambleista Cristina Reyes menciona también a los estereotipos como un
obstaculo. De hecho, explica una vivencia propia en un debate constitucional.
La asambleista expone: “Di mi argumento sobre el comportamiento de mis
compaferos y uno de la bancada gobernante para menospreciarme y
menoscabar mi capacidad como legisladora minimizarme y ofenderme me dijo
gue yo creia que por tener una cara y cuerpo bonito podia venir a hacer y decir
que lo que queria y que aprenda a respetar un poco”. Asi, explicé que su
respuesta fue directa y firme: “Le respondi que era un machista recalcitrante,
se parece a su patron. Ya que en ese tiempo el presidente que regia que
repetia desde el poder estas practicas miséginas de discriminacion hacia la

mujer”.

La asambleista, Mercedes Serrano, coment6 que hay que estar preparada para
entrar en la politica y en la vida publica debido a que las mujeres se exponen a

agresiones en todos los entornos, de igual manera considera que a los
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agresores hay que enfrentarlos siempre y actuar con madurez y control para
apaciguar la situacion. Explica, que en si la violencia contra las mujeres en
politica existe, que es un obstaculo. A lo que sostiene “no hay que
victimizarnos, hay que tener caracter, valentia, valor y madurez suficiente para
frenar estas situaciones porque para la mujer es mas dificil, hay que hacernos

respetar con altura y madurez”.

Por otra parte, la asambleista Mae Montafo explicé que “de por si es un
obstaculo el ser mujer en un ambito tradicionalmente reservado para los
hombres, ser madre soltera con el sacrificio que eso implica en la vida familiar,
no tener una chequera abultada para campafas y puestos y mi condicion de
afro-ecuatoriana también ha jugado en contra por haber experimentado
ataques y descalificaciones de indole racista”. Desde muy joven tuvo
ofrecimientos para participar en politica; sin embargo, “era muy duro para una
mujer, soltera, sin recursos econémicos y honrada, participar de roles estelares
en los partidos politicos que existian en la época. Luego me decidi por el
activismo social y luego de varias luchas en este ambito de la vida civil,
comprendi que es la politica el instrumento ideal para cambiar las realidades y

la vida de la gente”.

“Las herramientas usadas para atacar a las mujeres politicas, con frecuencia
involucran los usos de estereotipos de género, que se enfocan en el cuerpo de
las mujeres y sus roles sociales tradicionales, como esposas y madres, para
negar o denigrar las capacidades de las mujeres” (Krook, 2017 p.52). De
hecho, la asambleista Lourdes Cuesta, explica que encuentra que el doble rol
que debe cumplir la mujer es un obstaculo. Menciona que existe desigualdad
cuando se cumplen varios roles. Por ejemplo, hay una reunion en la noche,
como mujer hay que considerar como manejar el tema de los hijos. De igual
manera comento que se dio en una ocasion que una asesora trajo a su bebé a
la Asamblea y se presentaron un sin nimero de comentario negativos. EXpuso
estar en desacuerdo con la falta de consideracion por parte de los que tuvieron
guejas. Otra consideracion es que se complica a las mujeres que son madres

porque no hay espacios para darles de lactar a los bebes, cambiarles, etc.
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“‘que hace una madre que quiere cumplir su rol de madre mientras que esto no
condicione sus labores y funciones no deberia haber ningun problema”. De
igual manera, considera que los estereotipos afectan la labor de la mujer. Es
decir, cuando se emiten ataques que van dirigidos al aspecto fisico son contra
mujeres. Cuando es hacia varones, se les tilda de ladrones, corruptos, el
amarre etc. refiriendose a un mal accionar. Mientras que, a la mujer, se le

enfatiza en el aspecto fisico, se le critica por fea por gorda, como se viste etc.

4.43. La percepcion entre las entrevistadas de los tipos de
condicionamiento que genera la violencia politica contra la mujer, si este

es un factor que efectivamente afecta la participacion de las mismas

Como se menciona en el informe de Hablando sobre violencia contra la mujer
en politica, un consenso global (2015) para comprender por qué ocurre y que
limitaciones causa la violencia contra las mujeres en la politica, es importante
notar las investigaciones tempranas en estudios de género, observando una
asociacion en muchas sociedades entre los hombres y la "esfera publica" de la
politica y la economia y las mujeres con la "esfera privada" del hogar y la
familia (Elshtain 1981; Landes 1988). La participacion de las mujeres en la
politica, en todas sus capacidades, plantea un desafio fundamental para las
creencias y practicas anteriores con respecto a la politica como un dominio
masculino (Pateman, 1994). Por lo cual, al estar previamente establecido, los
condicionamientos de la violencia politica son mayores para la mujer que para

el hombre al momento de buscar entrar en politica.

La asambleista Wilma Andrade considera que la VPCM si causa
condicionamientos, porque esta causa la desmotivacion de la participacion de
las mujeres, El sistema en general es patriarcal y exponerse a la VPCM hace
que las mujeres se cuestionen si realmente debe dejar a su familia y los roles
que le sociedad le ha impuesto para participar en politica. Explica también que
es necesario visibilizarlo para que se entre en conciencia de que es un
elemento que existe pero que hay que hacer cambios. Menciona que hay que

hacer cambios fundamentales porque la violencia contra las mujeres si esta
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presente en la vida diaria, “se nota claramente con hecho de que a los hombres
no le preocupan cuando ven un grupo de mujeres en la calle cuando es al
contrario la historia es diferente”. Y mientras existan este tipo de situaciones,
exista una sociedad violente hay una necesidad inmensa de trabajar desde la
educacion y la vision de las mujeres. Porque son mujeres las que pueden

entender realmente lo que se siente sentirse amenazada.

Asimismo, la asambleista Gabriela Larreategui, explica que si afecta. De
hecho, menciona que cuando le propusieron la postulacién se neg6 al principio
porque es dificil exponerse al ojo publico. Comenta también que al entrar al
mundo de la politica y estar el ojo publico tienes que impermeabilizarte. Sin
embargo, no hay que dejar de lado que hay que luchar contra esta y no
normalizarla manteniendo el equilibrio para saber cuando te critican con razon
y argumentos. Ademas, considera que a pesar de que la VPCM existe, “no hay
qgue evitar victimizarse, si hay que visibilizarlo, hay que hablarlo enfrentarlo,
como mujeres hay que unirnos, luchar juntas, no atacarnos unas a las otras y

sobretodo no normalizarlo”.

De igual manera la asambleista Cristina Reyes, comenta que en efecto la
VPCM genera temor. Explica que, las cifras de violencia son altisimas, la mujer
vive temor desde su hogar. Expone que “la misma ex presidenta Rosalia
Arteaga dice que el lugar mas inseguro de una mujer es su propia casa’.
Enfatiza que no son todos, que hay una gran mayoria de hombres buenos pero
que replican ciertas practicas en distintas esferas. “Es innegable que hay un
importante sector de hombres agresores discriminadores, que no entienden
que es un tema en el que los necesitamos”. Explica también que hay que
cambiar esas practicas, hay que tener una nueva mentalidad. De hecho,
comenta que “para acceder a un trabajo a una representacion estudiantil hay
tantas trabas como sera para quienes estamos en la politica”. Comenta que a
pesar de que las medidas acciones afirmativas, han sido importantes para
perder el miedo para lanzarse a la participacion un poco, no es suficiente. “Una
se enfrenta a eso, a que te insulten por mujer que se metan con tu moral

” “

sexual, que te intenten enviar a la cocina, a limpiar y demas”. “Muchas que no
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tenemos miedo a esto que le damos la cara y enfrentamos estas agresiones

porque luchamos por llegar a tomar decisiones”

La asambleista, Mercedes Serrano expone que la VPCM si afecta la
participacion, debido a que la mujer tiene que cuidarse porque no solo expone
quien quiere participar, sino a toda su familia. Menciona que al ingresar a una
vida publica “a ti como mujer que tiene un hogar vienen comentarios rumores
etc. que pueden destruir tu hogar”. Explica asimismo que, el Ecuador esta en
un proceso de cambio, para aceptar a la mujer en la politica. Aun se considera
que la mujer no es capaz, no tiene el caracter, no tiene el genio, porgque
califican a una mujer por estereotipos. Debido a que existe aln una sociedad
machista, aun que falta mucho eso ird cambiando en el futuro. “El Ecuador aun
no concibe tener una presidenta mujer. Lamentablemente no se siente
preparado para ser administrado por una mujer. Porque hay mujeres capaces

pero el problema recae en que el ecuatoriano no esta dispuesto aun”.

Explica que, si se dan condicionantes, “una cuando entra en politica le afecta,
pero con el tiempo se hace mas duro. Sin embargo, “una no deja de pensar
nunca en cémo le afecta a quienes estan alrededor, a la familia”. De hecho, la
asambleista menciona que a una amiga suya le daba miedo hacer denuncias
de corrupcion por lo que le podria pasar a su bebé. “Eso me hace pensar que
por mis acciones en que peligro puedo estar poniendo a mi bebe y a mi
familia”. Explica que, para quienes no estan en politica se puede incidir en su
participacion pensado: si a ellos les sucede eso, que me puede suceder a mi si
decido entrar en politica. Menciona que siempre se debe estar dispuesta a
debatir, pero con argumentos no agresiones porque una cosa es la libertar de

expresion y otra es la libertad de agresion.

La Asambleista Mae Montafio cree que si, que la VPCM si afecta la
participacion de la mujer en politica: “sobre todo es muy duro cuando a una
mujer se le ataca por temas de indole fisico, machista o sexual, el impacto que
esto puede causar sobre su familia, sus hijos. Hoy esta todo muy expuesto con
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las redes sociales y mucho mas alla: con las denominadas “fake news” que

pueden hacer mucho dafo incluso siendo falsas”.

Explica que a nadie le gusta ser calumniado, injuriado, “en mi caso por hordas
de trolls contratados por el gobierno pasado, pero eso forma mas mi caracter y
me sefiala el camino para seguir la lucha contra la corrupcién y la impunidad”.
Menciona de igual manera que sin duda alguna, muchas mujeres de gran valia
renuncian a su participacion en la politica porque no reciben el apoyo que
necesitan en la casa, no sélo a nivel de quehaceres domésticos y obligaciones
sino muchas veces a nivel de crianza de los hijos, de sus tareas y

responsabilidades escolares.

4.4.4. La percepcion entre las entrevistadas sobre las iniciativas para la
erradicacion de la VPCM

A medida que surgieron debates a nivel mundial sobre el tema de la violencia
contra las mujeres en la politica, la solucion predominante que ha surgido en
toda América Latina ha sido la reforma legal. El caso de Bolivia ha inspirado
propuestas similares en Ecuador, México, Pert y Costa Rica (Krook y Restrepo
Sanin 2016).

Sin embargo, la asambleista Cristina Reyes cree que “hay que enfrentar al
agresor, al que discrimina y se lo enfrenta con el ejemplo se lo enfrenta sin
miedo, levantando la voz sin victimizarnos”. Menciona que estas practicas
persisten, y que se viven todos los dias. Comenta que a pesar de haber
logrado cuotas hay mas liderazgos politicos masculinos. “Sin embargo estamos
creando liderazgos femeninos solidos fuertes y aspiramos buscamos mas alla
de la representacion y participacion alcanzar una toma efectiva de decisiones
para cambiar la realidad del Ecuador para bien”. En lo que respecta a la ley de
cuotas, comenta “ojala algun dia no las necesitemos, pero si fueron medidas
necesarias para lanzarnos al agua para generar inquietud y tomar el riesgo,
que tal vez no.se hubieran dado si no hubiese sido por una especie
obligatoriedad”. Explica que tenemos que trabajar formacion politica dentro de

los partidos politicos, formacion en el Consejo Nacional Electoral, programas
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de liderazgo y capacitacion para participacion para generar liderazgo femenino
y que los observatorios de la sociedad deben hacer su trabajo. Comenta que
los agresores, los insultadores estan en las calles, y que para que esto cambie
debe haber una autorregulacion, una autoeducacion porque van a la ofensa,
porque esta es el arma del agresor y para evitarlo se necesita argumentos, y

educacion.

La asambleista, Mercedes Serrano dice que la respuesta es la educacién, se
necesita cambiar a toda la sociedad desde la educacién a la respetar a la
mujer, a la mujer a la mujer como politica. Menciona que es de la sociedad de
donde van a salir las principales representantes, alcaldesas, prefectas,
presidentes de juntas parroquiales etc. Explica que hay que cambiar las
percepciones de la sociedad desde la educacion. Comenta que si bien es una
opcién crear instituciones estas pueden llenarse de denuncias, pero el
verdadero cambio es la mejora de la educcidbn en escuela colegios y

universidades.

La asambleista, Wilma Andrade, menciona que “si bien la ley de cuotas fue un
gran avance, “ahora que estamos planteando reformas en el cédigo de la
democracia debemos plantear ahi en este cuerpo normativo que la mujer tenga
acceso igualitario a todas las instituciones estatales, organizaciones politicas
etc”. Asi como a las condiciones para el ejercicio de derechos sin
discriminacion y violencia en todos los aspectos de la vida politica. Comenta
gue como un primer paso hay que, en la reforma, disponer que se inhabilite al
agresor, poner sanciones y normas que permitan la reparacion integral de
victima. Explica que otro tema son las politicas de prevencion para erradicar la
violencia de género “vamos a seguir con estas practicas esto tiene que
reflejarse en propuestas, en el presupuesto general del estado”. Expone que
tenemos una ley que esta bastante trabajada, que es la Ley contra la violencia
y erradicacion de la violencia de género, la cual tiene capitulos especiales en
practicamente todas las areas, empero necesita en su implementaciéon
presupuesto. Enfatiza de igual manera que desde la normativa debe haber una

transversalidad en todos los proyectos. Todas las leyes deberian tener una
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perspectiva de género para que haya una equidad. Por otro lado, comenta que
en efecto hay que trabajar desde la educacion debido a que tenemos
potencialidades que nos hacen ser complementarios. Considera que, si bien
hemos logrado un gran avance, hace falta seguir educando en estos temas
porque vivimos en una sociedad extremadamente violenta. La Asambleista
explica que esto pasa porque hace falta feminizar la politica “las mujeres
somos hacedoras de vida, somos un poco mas de la mitad de la poblacion,
pero somos madres del otro 50%. En toda la historia, siempre hemos sido
artifices de la paz, una madre no quiere mandar a su hijo a | aguerra, no quiere
ver a su hijo preso y es desde la feminizacién de la politica que se puede lograr

un cambio.

La asambleista Mae Montano considera que varias iniciativas que pueden ser
implementadas como son: Campafias de comunicacién para que la gran
mayoria sepa gue la politica, ejercida con honradez y trabajo, es una actividad
tan noble como cualquier otra. Casos de “role model”’. En donde se pueden dar
a conocer casos de mujeres que inspiren a otras para entrar en politica.
Hombres como agentes de cambio: que se visibilicen hombres que apoyan a
sSus esposas, madres, hermanas, hijas en esta tarea y que respalden su labor.
Mejorar la relacion de igualdad hombres-mujeres al interior del Parlamento a
través de espacios de calidad y de formacion constante. Espacios de calidad:
no solo que las mujeres estén ahi de relleno, sino darles espacios importantes

siempre de acuerdo con sus méritos y desempefo.

5. Conclusiones

A traves de la presente investigacion se concluye que las dinamicas de género
en la sociedad junto con las instituciones politicas de género, pueden continuar
dificultando que las mujeres se postulen a cargos publicos y ejerzan influencia
en las legislaturas y los partidos politicos, incluso cuando se eliminan las
barreras formales para su participacion. Estas formas de resistencia a la
inclusion de las mujeres como actores politicos han suscitado preocupaciones

entre varios sectores, que han calificado estas dinamicas de violencia y acoso
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politico, violencia contra las mujeres en las elecciones enmarcadas dentro de lo

que es la violencia contra las mujeres en la politica.

En efecto, tras el andlisis se sintetiza a la violencia politica como un término
moderno considerado como: toda omision o acto escrito o verbal, fisica o
psicoldgica, en toda plataforma, que tenga como objetivo desincentivar a la
mujer de participar en la politica o evitar que las mujeres hagan pleno goce de
sus derechos politicos. Es decir, cuando el motivo del accionar sea dirigido a la

participacion de la mujer en espacios de poder.

Siendo el principal objetivo de la investigacion, conocer si existe o no violencia
politica contra la mujer en el pais se concluye tras la revision de la informacion
que efectivamente esta existe, es un problema latente, que forma parte del dia

a dia de las mujeres desde la politica.

Es mucho mas evidente a través de los estereotipos asociadas al rol de género
con la intencién de descalificar a la mujer sin tomar en cuenta la calidad de su
participacion en la politica sino solo desde el tema fisico, o el rol que deberia
cumplir por los estereotipos establecidos por la sociedad; lo cual se menciona
en repetidas ocasiones por la Asambleistas entrevistadas. En efecto, se
violenta a la mujer buscando menospreciarla por dejar de desenvolverse como
madre o por no limitarse a esta arista. De igual manera, desde los estandares
sociales; de hecho, las mujeres tienen menos tiempo para desarrollarse a si
mismas, por el rol de madre, o la responsabilidad que estos le atribuyen a |

mujer de hacerse cargo de sus hogares.

Es decir, es por la divisibn sexual del trabajo, que a pesar de buscar
desarrollarse profesionalmente las mujeres cumplen usualmente trabajos no
remunerados. Convirtiéndose en una vida con una doble jornada laboral lo cual
puede causar que las mujeres abandonen la esfera politica por la dificultad que
causa desenvolverse en dos esferas sin la consideracion de la presion cultural

gue viven estas al ser madres o tener una familia.
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Por otra parte, en el caso ecuatoriano se considera que, a pesar de que en la
actualidad el Ecuador consta como uno de los paises con mayor
representacion de mujeres en la Asamblea Nacional en la region, en espacios
donde no existe una legislacion que obligue a los partidos a ubicar a mujeres
en listas existe un cambio drastico. Incluso, en donde si consta una ley de
cuotas, su participacion se ve disminuida por el hecho de que no es comun que
mujeres sean ubicadas como principales en lista. Ya que, la ubicacion de los
candidatos en las lista influye directamente en la obtencion de cargos por el
sistema electoral del pais (por los tipos de listas y tamafio de los distritos). Esto
se puede comprender a través de los estereotipos y roles de género a los
cuales la sociedad ecuatoriana lamentablemente continda rigiéndose. En
efecto, a pesar de la existencia de leyes que busquen promover la participacion
de la mujer (las cuales son importantes) es necesario cambiar la mentalidad del
pais. Visibilizando que la politica no es un espacio que debe ser netamente de

hombres, las mujeres son capaces de liderar y tomar decisiones.

Asimismo, se concluye que en lo que se ve repetidamente traducida la
violencia politica en el Ecuador es en comentarios que aluden a estereotipos
con el fin de menoscabar el valor y asi también la participacion de la mujer en
politica. Estos comentarios, al no solo ser impartidos por politicos con poder
sino también desde el mismo pueblo ecuatoriano les dice a las mujeres y las
nifias que no son valiosas por su trabajo duro, su inteligencia o sus logros, pero
gue su proposito en el mundo es complacer a los hombres. Ain mas peligroso,
les dice a los hombres y niflos lo mismo: que las mujeres son objetos
desechables, utiles para el sexo y la maternidad, pero no seres humanos que

merecen respeto y dignidad, y mucho menos una posicion de poder.

En efecto, estos reflejan una vision amplificada de las normas misoginas que
se ha habilitado y perpetuado. Por lo tanto, se considera que la percepcion que
tienen las Asambleistas de que para cambiar la situacion de violencia que se
vive en el Ecuador se plantea desde dos aristas importantes: la primera la
normativa y la segunda la educacion. Por una parte, discurren en que, son

necesarios los cambios desde la normativa, si bien esta no permite una
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garantia de una plena participacion y representacion en politica; si permite que
mas mujeres sean incluidas en la misma. Con lo cual como se menciona en el
analisis, la oportunidad de entrar en esta estriba a que mas mujeres busquen
participar y que la arena politica sea cada vez menos considerada un espacio
netamente masculino. Finalmente, se considera que la educacion juega un rol
fundamental ya que es desde ésta los ciudadanos del mafiana podran vivir y

compartir una realidad diferente, de equidad y respeto.

Finalmente, se reconoce de igual manera tras la recopilacién de la informacién
que si bien las asambleistas han presenciado y sido victimas de violencia
contra la mujer en politica el cuestionamiento de esta e inclusién de temas de
género en la agenda son limitados. Es importante reconocer que ser mujer no
es suficiente para garantizar la equidad de género. Tampoco el llevar
candidatas en las planchas, ni siquiera ir como candidata presidencial es

garantia total de equidad y menos de igualdad de género.

En efecto, para generar un cambio verdadero si bien es importante crear
mecanismo que faciliten la inclusion de mujeres en politica. Es de mayor
relevancia el hecho de incluir candidatas, que busquen promover la
participacion de la mujer, erradicar todo tipo de violencia contra la misma,
otorgando un importante rol a la defensa de los derechos de las mujeres en sus
propuestas de gobierno y con la busqueda del cambio y el ejercicio pleno de

derechos.
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CUESTIONARIO SOBRE VIOLENCIA POLTICA Y LA PARTICIPACION
POLITICA DE LAS MUJERES

1. ¢Ha escuchado el término violencia politica? De ser asi ¢qué entiende por
violencia politica contra la mujer?

2. ¢, Cual ha sido su motivacién para participar en la esfera politica?

3. ¢Cudles han sido los obstaculos a los que se ha enfrentado para llegar al
partido o curul?

4. ¢ Cuales han sido los obstaculos a los que se ha enfrentado al participar en
la arena politica?

5. ¢Considera usted que la familia o doble carga domestica y profesional son
factores que influyen en la eleccién de las mujeres de emprender una carrera
politica?

6. ¢ Siente discriminacién por sus compafieros por el hecho de ser mujer?
7. ¢Ha presenciado eventos que considera violencia politica contra la mujer?

8. ¢,Cree que la violencia politica causa condicionamientos en su participacion?
De ser asi ¢ Cuales son estos efectos?

9. En su opinidn, ¢existen otras iniciativas que podrian ser implementadas por
las instituciones parlamentarias con el fin de erradicar la violencia politica
contra la mujer y aumentar la participacion politica de las mujeres?

10. En su opinién, ¢existen otras iniciativas que los partidos politicos podrian
implementar con el fin de erradicar la violencia politica contra la mujer y
aumentar la participacion de las mujeres en politica?

11. En su opinidn, ¢existen otras iniciativas que la sociedad civil podria
implementar con el fin de erradicar la violencia politica contra la mujer y
aumentar la participacion de las mujeres en politica?






